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平邑县应急管理局
2024 年度法治政府建设报告

2024 年，在县委、县政府的正确领导下，我局以依法行政

为核心，文明执法为要求，大力开展法治宣传教育，不断加强

执法监督，严格规范行政执法行为，应急管理领域法治建设取

得新成效。

一、工作开展情况

（一）明确职责责任，强化工作规划

明确党政主要负责人为推进法治建设第一责任人，成立由

局长担任组长、其他领导干部任副组长的法治建设依法治理工

作领导小组。制定《全县应急系统法治建设依法治理年度工作

计划》，建立法治建设依法治理目标管理责任制，将任务分解

到分管领导和各科室。

（二）加强教育培训，提升执法理念

结合主题教育、“三会一课”等，组织党员干部认真学习

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，学习以宪法为核心

的中国特色社会主义法律法规。通过应急管理干部网络学院、

山东干部网络学院、全市安全生产行政执法大练兵大培训大考

试系统、全县行政执法证件办理业务培训等各级各部门学习平

台，专题学习习近平法治思想、《行政处罚法》、《安全生产

法》、《突发事件应对法》等应急管理和安全生产法律法规，

加强行政执法人员学法用法教育。
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（三）深化普法宣传，强化法治意识

制定全局《2024 年普法工作计划》《2024 年普法责任清单》，

层层压实责任，确保普法依法治理工作落到实处。深入开展法

治宣传，将应急管理和安全生产法律法规普及作为法制宣传教

育的一项重要任务，紧密结合“防灾减灾日”、“安全生产月”、

“宪法宣传日”、安全生产法宣传周、安全生产咨询日活动等

重要时间节点，配合安全检查、安全培训、专项行动等形式，

广泛开展安全法制和安全知识进机关、进家庭、进企业、进学

校，深入企业、社区和学校宣传，提高各类从业人员法律意识

和法制观念。

（四）加强制度建设，规范执法行为

不断落实依法治理和行政执法责任，推行行政执法责任制，

规范依法行政监督机制。建立应急管理系统行政执法“三项制

度”，确保行政执法行为的合法性。建立重大行政执法决定集

体讨论制,加大案件审核和重大行政决策法制审查力度，有效确

保依法行政。目前我局持有《行政执法证》人员总共为 37 人，

今年新办理执法证件 3 人，均符合行政执法人员标准和要求。

（五）存在的不足和原因

一是法治建设的广度和深度不够，需进一步加大力度，特

别是要加大提高行政相对人和社会广大群众的安全法律意识；

二是在法治建设的方式方法上缺乏灵活性，需要进一步探索创

新法制宣传教育的新方法、新措施；三是应急队伍的整体执法

水平和依法行政能力还需进一步增强。



— 3 —

二、党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责，

加强法治政府建设的有关情况

局主要负责人带头学习贯彻落实习近平总书记全面依法治

国新理念新思想新战略，认真落实领导干部带头学法、主要负

责人带头讲法、集体学法制度，将习近平法治思想列入党委理

论学习中心组学习计划，并进行集体研讨。组织全局职工干部

利用各类会议和党员活动时间学习业务理论和法律知识，加强

行政执法人员学法用法教育。严格执行重大行政决策法定程序，

落实法律顾问制度、公职律师制度，依法制定规范性文件，全

面推进政务公开。依法全面履行政府职能，推进行政执法责任

制落实，推动严格规范公正文明执法。督促领导班子其他成员

依法行政，坚持重视法治素养和法治能力的用人导向，加强本

部门法治工作队伍建设。

今年以来，我局认真落实中央、省、市安全生产工作部署，

强化措施落实，以安全生产工作以治本攻坚三年行动为主线，

先后组织开展了重点行业领域安全大排查、醇基燃料安全专项

整治等专项整治行动；持续扎实开展重大事故隐患专项排查整

治行动。督促企业开展专项排查整治行动自查自改。突出非煤

矿山、危险化学品等安全生产综合整治工作。大力查处非法储

存、非法经营危险化学品、非法经营烟花爆竹等非法行为。严

格开展事故查处和责任追究。今年以来，累计检查企业 533 家

次，查处安全隐患 3294 项，立案 42 起，罚款 100.55 万元。本

年度没有被上级行政机关变更和撤销行政决定情况。

三、2025 年推进法治政府建设的主要安排
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一是健全完善教育培训制度。开展分类分级分层培训，强

化行政执法岗位能力训练，制定年度培训计划，将公共法律知

识、业务知识和行政执法技能等纳入培训内容，突出现场检查、

调查取证、案件制作、执法装备使用等实操技能训练。

二是健全完善监督内控制度。制定安全生产执法工作指引，

实现执法程序标准化；健全完善安全生产执法检查标准，实现

执法事项标准化；健全完善行政执法自由裁量制度，实现自由

裁量标准化；落实法制审核制度，除可以当场作出的行政处罚

外，行政处罚决定作出前都应当进行法制审核。完善执法监督、

回访制度，听取企业关于执法工作意见建议，实现执法公开化

透明化。落实行政执法公示制度，将企业安全生产违法行为信

息按规定向社会公布。

三是健全完善执法监管制度。围绕落实企业安全生产主体

责任，聚焦改革发展、监督管理和事故预防等内容，深化安全

整治，强化精准执法，全力推动企业安全投入到位、安全培训

到位、基础管理到位、应急救援到位，确保安全生产。


