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2018 年度“网格化管理经费”绩效
预算前评价报告

2017 年 12 月

2014 年，按照市委政法委统一安排，我县启动了网格化

管理工作。构建了县-镇-村三级平台、镇-工作区-村-基础

网格四级网格，全县共划分基础网格 824 个，配备网格长和

网格管理员各 824 名，采购了网格化管理服务器，开发了网

格化管理信息系统软件，完成了实有房屋和实有人口的录

入。2017 年 8 月 30 日，市两办下发《关于推进全市基层基

础网格实体化网格管理员专职化的通知》（临办发【2017】

116 号），要求各县区将基础网格管理员工资待遇及手持终端

纳入财政预算予以保障，确保网格化管理工作落实到位。

一、项目设立的意义

实施网格化管理是维护社会稳定、落实党委、政府各项

政策、提升群众满意度的一项有效措施，将基础网格管理员

工资待遇及手持终端纳入年度预算，有利于落实上级工作安

排，有利于调动基础网格管理员的工作积极性、主动性，对

落实网格化管理各项工作，切实维护社会稳定提供强有力的

保障。

二、项目设立的依据

市两办下发的《关于推进全市基层基础网格实体化网格

管理员专职化的通知》（临办发【2017】116 号）要求，进一

步细化实化基础网格管理员职责，健全完善科学有效的考核
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奖惩机制，各县区将基础网格管理员工资待遇及手持终端纳

入财政预算予以保障，确保网格化管理工作落实到位。

三、项目内容

按照《关于推进全市基层基础网格实体化网格管理员专

职化的通知》（临办发【2017】116 号）要求，城区基础网格

专职网格管理员工资待遇参照当地平均工资水平确定，农村

基础网格专职网格管理员工资待遇参照本村两委干部平均

工资水平确定，基础网格管理员手持终端（含通讯费）费用

参照市场价确定，纳入年度财政预算。

四、项目本年度的预算情况

本年度网格化管理经费总预算 717 万元。其中，每个基

础网格网格长按照每月奖补 150元的标准，纳入县财政预算；

城区基础网格管理员按照每月 1200 元的标准纳入县财政预

算；农村基础网格管理员按照每月 450 元的标准纳入县财政

预算；基础网格管理员手持终端（含通讯费）费用参照市场

价确定，纳入县财政预算。

2018 年项目预算：（单位：万元）

预算来源 预算金额

县财政安排 717

五、项目评审情况

“政法综治治理专项经费”评价指标 自评得分

第一部分：项目决策（50%） 49.00

第二部分：项目管理（26%） 26.00
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第三部分：项目绩效（24%） 24.00

总 分 99.00

项目评审总得分为 99 分；项目等级为“优”。评审结果

表明：

从项目决策上看： 该项目立项依据较充分，绩效目标

来源明确与项目关联性较强,预算编制科学合理。

从项目管理上看： 该项目的工作计划较为完整，工作

计划执行准确；且具有较为完整的项目管理制度，与绩效目

标有较强的关联性；实施部门制定了完整的项目资金管理制

度，并得到了有效执行。

从项目绩效上看：该项目的实施有利于维护社会稳定，

提升群众满意度。


